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Образ-тип и Я – Есмь

	Наш Я-Есмь был больше парадигмальным, а сейчас наш Я-Есмь становится образотипическим. И Я-Есмь теперь возжигается из того Образ-типа,  который у нас получился. А что такое Образ-тип? Это определенный ценз образованности, образовательности, который накопился в синтезе всех частей, но в первую очередь в Духе. 
	Есть Образ-тип,  это 55 из 64.  Это вершина  Духа. Я-есмь, здесь как раз и возжигается. А какой Я-есмь по Духу? 
	То есть в Лотосе стоит тело, в теле горит, в головном мозге Я-есмь - тот, которым ты есть. С лепестками духа, с ядрышками воли.  И получается, Образ-тип это образованность нашего Духа. Всё то, что мы накопили, сконцентрировали,  все наши самые детали, тонкости, все нюансы, до мелочей. Всё собирается, собирается, собирается, собирается,  и Образ-типом организуется.  И самое сложное — это растить Образ-тип.  Чтобы наш Образ-тип поменялся, а их 128 видов Образ-типов. 
	Ну, например, 128-й Синтезирующий Образ-тип. Он синтезирует все 127 собою. Давайте с первого: 1-й Преобразующий, 2-й Познающий.  
	Что такое Образ-тип? Это вообще мой стиль. Вот какой у меня Образ-тип?  То есть, я образован так.  Я такой, Я-есмь такой.  Таким стилем, таким подходом, таким явлением, я собственно,  ко всему подхожу. Вот у меня такой Образ-тип. Почему к сложности,  к легкости, к любой ситуации я именно так отношусь и подхожу? Потому что у меня такой Образ-тип.  И вот 2-й Познающий, 3-й Воспитанный, 4-й Когнитивный. У нас сейчас когнитивность вообще раскручивается по-разному, даже в иерархичности когнитивность появилась. То есть, ментальная определенная активность.  Каждая позиция связана с фундаментальностью. Если мы говорим когнитивность, значит, у нас есть фундаментальность Огня - мысль. Значит, когнитивный и мысль как раз дают связку и определение - о чем это. 
	Например, если взять 3-й Воспитанный. Троечка – это чувство. То есть это определённое чувственное состояние, в котором возникает ещё степень воспитанности. То есть, именно третьим чувственным, чувство как третья фундаментальность, взрастает воспитанность как Образ-тип. То есть воспитанность — это третий горизонт. Воспитанный, то есть, восполняюсь. Чем я восполнен, кто меня восполнил, на какую тему восполнил, для чего восполнил. Восполненное такое состояние - воспитанный.  То есть я заполнен, когда я воспитываюсь, я чем-то, кем-то, в чем-то заполняюсь. Во мне это формируется, формируется, формируется, и я так воспитан.  На самом деле есть тренды воспитания. Мы по-любому, в любом случае как-то воспитаны, но есть определенный тренд на эту эпоху. Воспитанный – это...  И перечень общепринятых норм воспитания. Когда мы говорим «невоспитанный», это просто не соответствует этому тренду. Но это не значит, что ты вообще невоспитан.  
	Если ты вырос,  ты минимально воспитан чем?  Конечно,  именно так,  только улица есть, природа. Больше акцент делаем на природу, но человек, он еще и социальный, он не может вне социума. Понятно, что есть исключения, но мы сейчас не об исключениях. Все равно мы восполнены эволюциями,  царствами, стихиями - как без этого? Просто это требует оформленности. И эта оформленность, это уже в социуме, причем гражданско-правовом, государственном каком-то выражении. 
	И отсюда постепенно формируется личность, которая отражает этот социум в той или иной степени, это воспитывается. Но в принципе,  третий Образ-тип — это чувственный, воспитанный. Чем я воспитываюсь? Благодаря чему я восполняюсь?  Системы чакры работают. У нас чувственная ситуация, как мы восполняемся.  Наши чакры заполняются, они работают лепестками. Вообще наш принцип такой, у нас любое взаимодействие начинается с чакр, даже познание мира. 
	Мы как мир познаем? Надо потрогать, пощупать. Потрогать хочу. Даже когда я вхожу в комнату и ни к чему не прикасаюсь, выяснили, что в этот момент микродвижение пальцев происходит. Был проделан опыт, если загипсовать пальцы рук, полностью кисть загипсовать,  и она будет обездвижена, то чувственное познание в этот момент падает в разы. Ты зашел, но у тебя результат, когда тебе дают потом проверочные вопросы, будет гораздо ниже, чем результат, когда ты свободно это все делаешь. Так, казалось бы, и что пальцы двигаются - Чакры работают. Так еще и чакры работают. В общем, у нас включается воспитание через чакры, поэтому здесь фундаментальность в виде чувства, это не обязательно возникает как ярко проявленное во вне. Это чувство формируется у меня внутри. И по чуть-чуть, по чуть-чуть, по чуть-чуть накапливается соответствующее состояние. И отсюда и возникает воспитанный.  
	7-й  Индивидуальный Образ-тип.  Индивидуальный седьмой.  Какая у нас фундаментальность? Идея. То есть, Индивидуальность формируется фундаментальностью Идея. А Идея с чего начинается?  И-де-я.  Где я определяюсь? Где я?  Индивидуальность. Ты где? Ты какой? Твоя Идея какая? Твоя, это не что ты там вовне делаешь, а ты вообще - кто такой? Твоя идея того, кто ты есмь.  55-й Образ-тип Пробуждённый. 

	Смысл в чём? Смысл в том, что с одной стороны Образ-тип растёт,  взрастает из одного в другой - мы переходим. За жизнь можно даже не перейти. То есть, ситуация такая, что мы целым воплощением можем нарабатывать тот или иной Образ-тип.  
	Второе, когда ты переходишь вдруг из одного Образ-типа в другой Образ-тип, то есть ты накапливаешь, концентрируешь какие-то свойства, способности. Это какие-то мелочи,  какие-то достижения, исполнения. То есть, твоё внутреннее образование - это то, как ты организован, как  твои части организованы. То есть образуются в первую очередь части, потом они вместе, самое главное, между собой должны пожениться,  подружиться, то есть, войти в такой однородный синтез, и в цельности рождается Образ-тип. Но формируется Образ-тип благодаря всем частям, которые у тебя этот Образ-тип накопили, сложили, организовали и так далее.  И переход из одного Образ-типа в другой — это очень яркое событие. Чаще всего его даже можно спутать с каким-то величайшим достижением внутри, когда у тебя новая какая-то реализация, допустим. То есть мы переход из одного Образ-типа в другой Образ-типа проживаем ярче, чем что-либо-то другое.  То есть можно не так ярко прожить реализацию. Но Образ-тип - это затрагивает достаточно глубоко.  Это не пройдет мимо, то есть это целое событие.  
	С точки зрения нашего Духа, это событие,  которое отражается, в том числе, в проживании.  А потом на основе этого Образ-типа возжигается твое Я-Есмь. Я-Есмь формируется на основе синтеза тех образовательных выражений, которые сложились в наших частях.  
	Сейчас Образ-тип поднялся 23 на 55, значит, можно чуть-чуть посмотреть в сторону того, что где-то понемногу мы начали накапливать 55 Образ-типов. 55-й по списку - это Пробуждающий.  
	Мы идём не только снизу вверх, а можно развивать одновременно все 128 Образ-типов. То есть, находясь, к примеру, на седьмом, это не значит, что выше недосягаемо. Ты находишься на седьмом, но работаешь над всеми 128.  Выйти через, перескочить куда-то, в 55, если у тебя предыдущие не разработаны - не получится. То есть, оно идёт всё-таки поэтапно.  Это некая твоя основа, твоя база. «Скакануть» и сказать, что тебя ниже нет, а ты в этом - такого не бывает. На основе чего ты, где у тебя записи, какие у тебя наработки? То есть, какая основа, что ты дошел сюда?  Но при этом все 128 работают, ты можешь в них разрабатываться, и у тебя по чуть-чуть накапливается и растет новая образтипичность. 
	Как вообще формируется стезя, чтобы перейти из одного Образ-типа в другой?  Как это вообще можно на это выйти? Нам часто Кут Хуми даёт поручения, которые вообще не понятны. Я так никогда не делала, я не умею, я не знаю и так далее. Это о чём? Это о том, что это поручение поведёт куда? В совершенно другой Образ-тип.  То есть нужны дела,  которыми ты будешь действовать не так, как умеешь. Потому что если я умею - тогда это не к тому действию, которое от тебя требуют. Вот где ты умеешь, там нет нового. А для Образ-типа важно, особенно в развитии, когда у тебя появляется арсенал нового, нового, нового какого-то действия. И новое это всегда сложно. Потому что мне надо нарабатывать такой синтез частей, который мне не свойственен. 
	Вот у меня, условно - Душа, Разум, Тело и Сердце умеют вот так. И они уже притерлись друг к другу. У меня там условие какое-то включается, и я, раз, и сделала. Почему? А я так умею. Просто я подойду, встану и сделаю, у меня получится. Мне даже готовиться к этому не надо - я сделаю. 
	А когда возникает незнакомая тема? Что делать? Куда посмотреть? Это не значит, что части не смогут, это им надо по-другому между собой  как-то повзаимодействовать, а это требует новизны, требуют труда, требуют усилий. Время ты на это тратишь. Ты уже привык не тратить время на то, что ты и так делаешь. Тебе это на раз-два. У тебя уже все графики простроены так, как ты делаешь. Ты в своём таком привычном тренде - тебе спокойно. А новое дело это всегда другое планирование времени,  настройка,  состояние, вплоть до того, что ты начинаешь нервничать. Ты где-то волнуешься, переживаешь, потому что не понимаешь, как это.  Преодолеваешь где-то в себе. Появляются новые люди, с которыми надо общаться. А когда ты не понимаешь этих людей, они тебя не понимают, тебе уже надо перестроиться. Найти язык, найти подход, найти позицию. Представляете,  какая идёт внутренняя перестройка, синтезирование, поиск нового синтеза частей, чтобы у тебя просто выработалась какая-то частность на нужную тему. Или состояние, в котором будут вырабатываться частности. У нас частности, кстати говоря, вырабатываются, когда части между собой сложились, организовались, возникло состояние и вот пошло. Ты говоришь, у тебя получается, ты думаешь. Частности. Части работают, то есть они между собой настроились.  
	А когда нет? Это внутри части между собою разкоординированы. То есть ты не можешь, у тебя не получается, тебе неудобно, тебе не сидится, тебе не пишется, тебе не думается, тебе не спится. Ты не можешь найти место.  Потому что в частях, у них между собою другое состояние. Их накрыло другое состояние. Состояние чего?  Дела. 
	А что такое дело? С чего начинается дело?  С Воли!  Дело это Воля.  Чтобы было дело,  надо Волю.  И на меня встала Воля.  И эта воля начинает раскручивать меня. Теребить. Она меня начинает давить. Возжигать. То есть она в меня должна войти. А входит она разным действием Частей. И когда части настраиваются, но при этом есть разная  динамика частей. Почему некоторые раз и вошли, а некоторые раз, два, три... - части не могут сонастроиться. Как этот Огонь принять, как эту Волю принять? Как мне войти, сколько частей, как между собой сорганизоваться? Где найти это состояние? 
	Как принять Волю на дело?  Самое мудрое предложение для Воли. Воля пришла. Изначально Вышестоящий Аватар Синтеза Кут Хуми. Это всегда первый шаг туда. Пошли к Кут Хуми.  Дошли до Кут Хуми и начинаем входить в выражение Аватара Синтеза Кут Хуми. Потому что, если мне не по Сердцу дело - я не могу, я не понимаю. Наверняка Кут Хуми лучше знает.  Проникаться Аватаром Синтеза Кут Хуми. Для чего? 
	Почему мне не по Сердцу?  Неизвестно, страшно. У меня нет частностей. Мои части так никогда не работали. Зачем я иду к Кут Хуми? Потому что у Кут Хуми, есть такое состояние в частях - они слажены, они организованы. Наконец-таки, после того, как я налажу части,  в меня может войти или сгенезироваться нужная частность. То есть, во мне должна развернуться частность. А это же частность,  которая возможна только в синтезе частей. И это начинается в Образ-типе. То есть - какой я?  И Кут Хуми ориентирует меня по моей специфике. То есть именно по Образ-типу. 
	 Образ-тип один, второй, третий - это разные подходы. Почему мы порой говорим, но нас не понимают. А у нас разные Образ-типы. А когда мы входим в Кут Хуми… Почему Кут Хуми с нас требует, что если я говорю с новенькими, я должна выражаться Кут Хуми. Потому что именно в выражении Кут Хуми я настраиваюсь на ту волну, которая требуется для Образ-типа. Кстати,  надо ходить по нижестоящим Образ-типам. Этим мы настраиваемся друг на друга. 
	Например, я настраиваюсь на соответствующий Образ-тип, где я логически все складываю, выверяю - я так воспитана, так образована, у меня всё логично, все продумано. И когда я начинаю общаться с тем, у кого логика не работает, мне надо найти точки соприкосновения с этим человеком. Мне ж важен и нужен  результат от нашего общения, а не «настучать ему по башке», что у тебя нет логики. И что от этого будет? Я разволнуюсь, человек уйдет, непонятно какой. Если у него логики нет, наверное, это плохо, но он не поймет, что это плохо. Но состояние я ему всячески буду навязывать, что это плохо.  И какой будет результат? И мы только ухудшим ситуацию между нами. Потому что если на человека наезжают, это никогда не сподвигнет его на какой-то рост. Он, наоборот, будет отрицать. Не поймёт и будет отрицать. Значит, у него точно результата не будет. А у меня какой результат?  Я тоже разволновалась, разнервничалась. Пообщались, а результата нет. А меня ж волнует результат. Значит, мне надо суметь найти состояние в Кут Хуми соответствующего Образ-типа этого человека. А это вот как раз, когда я бегаю по разным нижестоящим образ-типам. Если у него выше Образ-тип, то тут будет сложнее. 
	Есть очень хорошее выражение - когда ты в Кут Хуми, ты настраиваешься на Кут Хуми, и что тебе не свойственно, тебе порой Кут Хуми направляет. Ты не всегда понимаешь что, но иногда в момент всё понимаешь. Раз, и сказал -  как хорошо я сказал, прям хорошо. И думаешь, что-то это как-то не по мне. А это не по твоему образу. Это ты для человека сказал, спокойно, с расстановкой от Кут Хуми. Повторить не получится. Почему? От Кут Хуми. Ты где-то понял, но это не по тебе. Это в стиле Кут Хуми и для того, кому ты говоришь. Потом это завершается, ты настроился на свое и опять по-своему.  
	И вот в делах нам не свойственных, в выражении Кут Хуми, ты начинаешь подтягиваться до нового Образ-типа. Делать, стремиться, организовываться и так далее.  То есть, чтобы перейти на другой Образ-тип, нужен наставник, нужен учитель всегда. Кстати говоря, образование советское, оно подтягивало как минимум до когнитивного Образ-типа. Это не обязательно было.  Но были все условия, что по итогам Высшего образования когнитивный Образ-тип, то есть ментальность, сформируется. У лучших, скажем так,  подтягивалось до уровня Идеи. Потому что именно в советском образовании была фишка - чем не исполнимее задача, тем она интереснее. Это методы той школы. 
	То есть нужен профессор, учитель, академик -  кому что повезло, или Аватар Синтеза,  который вас учит и ведёт. От кого вы переймете состояние того, чего в вас нет. Нужен всегда тот, кто вам будет передавать это состояние. 
	Самое еще что сложное,  что пока ты «мал - да удал»,  в тебе нет вариантов -  ты учишься, образовываешься. А когда ты стал уже взрослее, наш мозг так... Раз! и останавливается. То есть, уже сложнее получить какие-то новые тенденции.  И вот здесь можно посмотреть с точки зрения субъекта. Кто ты, с точки зрения Субъекта? 
	С точки зрения субъекта у нас пределов образованности нет. То есть у нас 128 Образ-типов, где вершина это Синтезный - тут образовываться и образовываться. Какой ты Посвященный, какой ты Служащий и так далее. Потому что Образ-тип, он может быть и в выражении Человека,  а ведь может быть и в выражении, хоть всей 64-рицы. Или возьмем базово 16-рицу, от Человека, Человек- Посвященный, потом до Человека-Отца, потом Изначальный, Посвященный, Служащий и до Отца. И какой у нас Образ-тип на этих 16 позициях?  
	На самом деле тут в Образ-типах, если посмотреть - есть 105 Человеческий Образ-тип,  106 Посвященный, 107, то есть в Образ-типах есть даже такие названия. 112 - Отцовский.  А дальше ещё идут Пламенный, Практичный,  и так далее, и так далее.  Есть Метасинтезный.   Тут не вопрос выше-ниже.  Дальше можно так объяснить.  После того, как у тебя сформировался Отцовский Образ-тип,  в вас должны пойти от 113 до 128 какие-то специфики. Потому что тут идёт Пламенный, Практичный, Планосинтезный, Гносеологический, Вышколенный, Научный, Философский - как всеми нижестоящими Образ-типами я применяюсь.  
	То есть на что я годен, на что я гожусь. То есть у меня сложился такой Образ-тип, а дальше в каком направлении я могу быть полезен. До какого выражения я дорос. Дообразовывался. В степени именно Я-Есмь такой.  
	В каждой позиции Образ-типа есть определённые состояния, на что ты можешь пойти. То есть, где та степень твоей реализации применения. У нас каждого есть свои пределы. За пределы этого я не пойду. То есть это мой предел. Мой предел того же чувствознания, предел каких-то моих допустимых норм, возможностей. Предел вообще взаимодействия с Кут Хуми, выражения Изначально Вышестоящего Отца и так далее. Предел моего времени,  который я могу и готов пожертвовать, реализовать. Вообще предел моего служения,  что я могу привнести в ту или иную реализацию.  На что я готов пойти. Это тоже Образ-тип на самом деле.  Какая у меня культурная стезя, какая у меня этика, какая глубина этики. Только этика не с точки зрения общепринятой  нормы вокруг меня,  а с точки зрения самого Изначально Вышестоящего Отца.  	
	Например: я получаю от Отца Синтез на формирование некой частности для дела. Дело – есть Воля. То есть,  Воля,  в результате которой у меня должна сформироваться частность. И когда у меня есть тот или иной Образ-тип, это как раз пределы горения моего Я-Есмь. Какое количество и какую частность я допускаю в формировании от Изначально Вышестоящего Отца. Что я могу позволить сформироваться у себя? Можно сказать - Отец всемогущ, он тебе эту частность сформирует. Но если у тебя нет нужного образовательного ценза,  который допустит сформироваться, оно в тебе не сформируется - ты не возьмешь.  Потому что у тебя нет этого Образ-типа.  Ты такую даже цель не примешь. А даже если возьмешь, а нужного Образ-типа в тебе нет. И, так скажем, Отец все-таки впечатает, но что ты с этим потом делать будешь? Ничего. Поэтому и не впечатывает, потому что сделать-то ты ничего не сможешь. Это не по твоему вообще состоянию. Не выдержишь. Что значит, не выдержишь? 
	Я-Есмь в голове. Если мне направляется что-то, что свыше моих возможностей, то идет грань. Это же может начать разрушать меня. Я согласен, я приму, я исполнительный, и так далее, и так далее.  Всё, Отец дал, но это такое состояние… Воля - это Огонь. Воля состоит из Огня. Это такое состояние Огня, которое начинает Я-Есмь запахтывать и внутри, а я не могу. Мне нечем. Мои части не так организованны. Я вот так организован, а Огонь начинает долбить меня по-другому. И мой головной мозг может этого не выдержать. То есть Огонь из головного мозга может опуститься хоть куда.  И это на грани - я могу потерять адекватность. Образ-тип,  на который основывается Я-Есмь в головном мозге, это еще и моя адекватность. Я адекватен современности,  условиям и так далее, и так далее.  Надо же смочь остаться адекватным. У нас же все равно есть определенная концентрация, которая держит нас в адеквате - это Я-Есмь. То есть, я адекватен в этом. Поэтому Отец и не говорит, и не дает, и не формирует. 
Есть другой вариант,  когда Отец кому-то даёт, а ты рядом - это другое. Ты в этом поле, идёт адаптация, и мы все вместе идём. А когда тебе и у тебя не дотягивает, ты не сформулируешь и только самому станет хуже.  Так тоже бывает. Вот это Образ-тип. 
	На что смотрит Кут Хуми,  когда вы оказываетесь в том или ином Огне на 1 июня? На ваш Образ-тип.  Что надо ИВДИВО чтобы все сошлось? ИВДИВО нужно то-то, у тебя такая-то стезя, ты можешь расти сюда, в этот Огонь. А мы же видим только верхушку. Я хочу.  
	А если ИВДИВО надо так, а у тебя по-другому. И это всё надо соединить, чтобы эта вся мозаика сошлась в пользу ИВДИВО. А нас таких три тысячи, и чтобы ещё каждый из нас при этом чувствовал себя,  развивался и т.д. Представляете, сколько деталей надо соединить? Мы же так не думаем, так не смотрим. 
	Бывает по-другому – Образ-тип готов, но мне куда-нибудь пониже, где-нибудь, чтобы меня не было видно.  А Образ-тип готов, шанс дается. Образ-тип готов, а Воли не хватает. Есть привычка.  Есть просто привычка, что я так вижу, я так умею.  Я в этом супер. А в другом для меня это будет совсем другая стезя. Ну и зачем мне вот это всё? А вдруг у меня не получится?	
	Но, если Кут Хуми видит, и наделяет, и даёт - это значит, что есть потенциал и Образ-тип готов, и есть на это время.  Просто я его неправильно планирую.  Или где-то туплю и трачу время не на то, не так приоритеты фиксирую, и так далее, и так далее.  Привычка. А привычки надо менять. 
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